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	1、2023年度临时人员工资及福利（山庄博物馆）绩效目标表
	432009承德市避暑山庄博物馆
	单位：万元
	项目编码
	13080023P00019610001L
	项目名称
	2023年度临时人员工资及福利（山庄博物馆）
	预算规模及资金用途
	预算数
	38.24
	其中：财政    资金
	38.24
	其他资金
	用于临时雇佣人员支出、其他类似人员支出
	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底
	10%
	20%
	40%
	30%
	绩效目标
	1.目标内容1包括1、犬食费10.8万元。2、派遣人员经济补偿16万元。3、园林日常养护及应急用工1
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据
	产出指标
	数量指标
	完成项目数量
	完成项目数量
	1项
	依据法律法规和实际情况
	质量指标
	质量指标
	质量指标
	保质保量
	依据法律法规和实际情况
	时效指标
	工作完成的时效
	工作完成的时效
	2023年完成
	依据法律法规和实际情况
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	38.24万元
	依据法律法规和实际情况
	效益指标
	经济效益指标
	经济效益指标
	经济效益指标
	促进经济发展
	依据法律法规和实际情况
	社会效益指标
	社会效益显著
	社会效益显著
	有效吸引顾客
	依据法律法规和实际情况
	生态效益指标
	生态效益指标
	生态效益指标
	创造更好的生态环境
	依据法律法规和实际情况
	可持续影响指标
	可持续性服务
	可持续性服务
	争取可持续性服务
	依据法律法规和实际情况
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	客户满意度
	客户满意度
	100%
	依据法律法规和实际情况

	2、2023年度维修维护费（山庄博物馆）绩效目标表
	432009承德市避暑山庄博物馆
	单位：万元
	项目编码
	13080023P00019410003G
	项目名称
	2023年度维修维护费（山庄博物馆）
	预算规模及资金用途
	预算数
	95.00
	其中：财政    资金
	95.00
	其他资金
	用于日常运行
	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底
	10%
	20%
	40%
	30%
	绩效目标
	1.目标内容1维修维护费包括1、文保陈列文物修复经费12.328万元。2、旅游经费12.392万元.
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据
	产出指标
	数量指标
	完成项目数量
	完成项目数量
	1项
	依据相关法律法规和实际情况
	质量指标
	监督质量
	监督质量
	保质保量
	依据相关法律法规和实际情况
	时效指标
	工作时效
	工作时效
	2023年完成
	依据相关法律法规和实际情况
	成本指标
	项目实际成本
	项目实际成本
	44严格执行实际成本
	依据相关法律法规和实际情况
	效益指标
	经济效益指标
	项目对经济效益提升比
	项目对经济效益提升比值
	100%
	依据相关法律法规和实际情况
	社会效益指标
	社会效益
	社会效益
	有效吸引游客
	依据相关法律法规和实际情况
	生态效益指标
	项目对生态效益提升比
	项目对生态效益提升比值
	影响良好
	依据相关法律法规和实际情况
	可持续影响指标
	可持续性服务
	可持续性服务
	有很好的可持续性
	依据相关法律法规和实际情况
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	客户满意度
	客户满意度
	1%
	依据相关法律法规和实际情况

	3、2023年度运转经费（山庄博物馆）绩效目标表
	432009承德市避暑山庄博物馆
	单位：万元
	项目编码
	13080023P00019510001Y
	项目名称
	2023年度运转经费（山庄博物馆）
	预算规模及资金用途
	预算数
	44.00
	其中：财政    资金
	44.00
	其他资金
	用于日常运转
	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底
	10%
	20%
	40%
	30%
	绩效目标
	1.目标内容1用于日常水电费
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据
	产出指标
	数量指标
	完成项目数量
	完成项目数量
	1项
	依据法律法规和实际情况
	质量指标
	监督质量
	监督质量
	保质保量
	依据法律法规和实际情况
	时效指标
	工作完成的时效
	工作完成所用的时间情况
	2023年完成
	依据法律法规和实际情况
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	44万元
	依据法律法规和实际情况
	效益指标
	经济效益指标
	经济效益指标
	经济效益指标
	促进经济效益提高
	依据法律法规和实际情况
	社会效益指标
	社会效益显著
	社会效益显著
	有一定的社会影响度
	依据法律法规和实际情况
	生态效益指标
	生态效益指标
	生态效益指标
	创造好的生态环境
	依据法律法规和实际情况
	可持续影响指标
	可持续性服务
	可持续性服务
	可持续性服务
	依据法律法规和实际情况
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	客户满意度
	客户满意度
	100%
	依据法律法规和实际情况


